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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
PROJETO DE LEI N°. 020/2024

Define critérios para avaliacbes de desempenho e
estabelece a periodicidade das avaliagcbes no
Municipio de Paulo Frontin/PR e da outras
providéncias.

JAMIL PECH, Prefeito Municipal de Paulo Frontin, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicbes legais, submete a apreciacédo dessa Egrégia Camara de Vereadores o
seguinte PROJETO DE LEI:

Art. 1° Esta lei define os critérios para a avaliagao de desempenho e para o exercicio
de fungdes que envolvam maior responsabilidade e complexidade.

Art. 2° As avaliagdes de desempenho serdo realizadas anualmente e observarao os
seguintes critérios:

| - Eficiéncia no cumprimento das tarefas;

Il - Qualidade do trabalho realizado;

Ill - Assiduidade e pontualidade;

IV - Capacidade de trabalho em equipe;

V - Iniciativa e proatividade;

VI - Atendimento ao publico, quando aplicavel.

Art. 3° Considera-se exercicio de fungdes que envolvam maior responsabilidade e
complexidade aquelas que:

| - Exijam tomada de decisdes estratégicas;

Il - Envolvam coordenacao ou supervisao de equipes;

lIl - Requeiram conhecimentos técnicos ou especializados;
IV - Demandem gestédo de recursos financeiros ou materiais.

Art. 4° A avaliacido de desempenho sera conduzida por uma comissao especifica,
composta por seis membros, sendo 50% representantes do Poder Publico e 50%
representantes dos servidores, 0os quais se reunido uma vez por ano, homeados
através de Portaria Municipal, entre os meses de maio a agosto de cada ano.

Paragrafo unico. A composicdo dos representantes do Poder Publico podera ser
preenchida por Secretarios Municipais, Assessores ou Diretores Comissionados.
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Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Paulo Frontin/PR, 25 de junho de 2024.

JAMIL PECH
Prefeito Municipal

Rua Rui Barbosa, 204, Centro — CEP: 84.635-000 — Paulo Frontin/PR
Fone: 0800 700 1210 ou (42) 3132-5175




MUNICIiPIO DE PAULO FRONTIN

CNPJ: 77.007.474/0001-90 - www.paulofrontin.pr.gov.br

JUSTIFICATIVA

NOBRES VEREADORES:

Em conformidade com o Acorddao - 3779/2023 (STP), referente ao processo
257962/23 (em anexo de forma digital), este projeto de lei complementar visa
estabelecer critérios claros e objetivos para a avaliagdo de desempenho dos
servidores e definir o que constitui fungcdées de maior responsabilidade e complexidade
no Municipio de Paulo Frontin.

A criagcéo de avaliagdes de desempenho anuais é fundamental para garantir que os
servidores publicos estejam sempre alinhados com os padrbes de eficiéncia e
qualidade exigidos pela administragdo publica. Os critérios de avaliagdo incluem
eficiéncia no cumprimento das tarefas, qualidade do trabalho, assiduidade,
capacidade de trabalho em equipe, iniciativa e atendimento ao publico. Esses critérios
foram escolhidos por refletirem as competéncias essenciais para o bom desempenho
das fungdes publicas.

Além disso, a definicdo das funcbes que envolvem maior responsabilidade e
complexidade, como aquelas que exigem tomada de decisbes estratégicas,
coordenacdo de equipes e gestdo de recursos, € essencial para a correta alocagao
das fungbes gratificadas. Essa medida assegura que as fungdes gratificadas sejam
concedidas de maneira justa e objetiva, valorizando aqueles servidores que
desempenham papéis cruciais dentro da administracao publica.

Este projeto de lei, portanto, complementa e detalha as disposi¢cdes do projeto de lei

principal, garantindo uma implementacdo eficaz e transparente das medidas
determinadas pelo Acordéao - 3779/2023 (STP).

Paulo Frontin/PR, 25 de junho de 2024.

Jamil Pech
Prefeito Municipal
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