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PROJETO DE LEI N° 010/2026

DISPOE SOBRE A EXTINGAO DO CARGO/EMPREGO PUBLICO
DE AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS DO QUADRO DE
PROVIMENTO EFETIVO, ALTERA A LEI MUNICIPAL N°
930/2013, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

IRENEU INACIO ZACHARIAS, Prefeito Municipal de Paulo Frontin, Estado do Parana, no uso de

suas atribui¢cdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, submete a apreciacdo da
Egrégia Camara Municipal, o que segue:

PROJETO DE LEI:

Art. 1°. Fica extinto, no ambito da Administracdo Publica Direta do Municipio de Paulo Frontin, o
cargo publico de provimento efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais, previsto na estrutura original da
Lei Municipal n° 930, de 23 de julho de 2013.

§ 1°. A extincdo operada pelo caput deste artigo aplica-se de forma imediata a todas as vagas
atualmente desocupadas (ndo providas) existentes no quadro de pessoal do Municipio.

§ 2°. Fica expressamente vedada a realizacdo de novos concursos publicos ou a convocagdo de

remanescentes de certames anteriores para o provimento do cargo especificado no caput.

Art. 2°. As vagas do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais que se encontram atualmente providas
por servidores publicos estaveis passam a integrar, de forma automatica e vinculante, o Quadro VI -
Cargos em Extingdo e Extintos, instituido pela alinea "f" do Art. 1° da Lei Municipal n® 930/2013.

Paragrafo Unico. Aos atuais ocupantes do cargo de Auxiliar de Servicos Gerais, alocados no
quadro em extingéo previsto no caput deste artigo, ficam assegurados todos os direitos adquiridos,
as prerrogativas inerentes a estabilidade no servico publico, bem como a irredutibilidade de
vencimentos, a progressdo funcional e os reajustes gerais anuais, extinguindo-se as respectivas
vagas individualmente a medida que ocorrerem as vacancias legais por aposentadoria, exoneragao,
demissdo, posse em outro cargo inacumulavel ou falecimento.

Art. 3°. A extincdo legal disposta nesta Lei constitui requisito autorizativo para a implementacao e
consecucdo do modelo de terceirizacdo dos servicos continuos de limpeza, conservagdo e
manutencdo geral no dmbito da municipalidade, em observéancia ao principio constitucional da
eficiéncia e aos ditames da Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

Art. 4°. O Poder Executivo Municipal regulamentara, no que couber, a transicao administrativa e as

adequacdes orcamentarias decorrentes da aplicagdo desta Lei, mediante Decreto.
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Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario, em especial os anexos e tabelas de lotagcdo da Lei Municipal n® 930/2013 naquilo que
conflitarem com a presente norma.

Paulo Frontin/PR, 20 de fevereiro de 2026.

1 //1!!‘—>

NEU INACIO ZACHARIAS

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA
PROJETO DE LEI N° 010/2026
Exma. Sra. Presidente,
Excelentissimos Senhores Vereadores,

De inicio, submeto & elevada deliberacdo desta Egrégia Casa de Leis o anexo Projeto de Lei que
"Dispbe sobre a extin¢do do cargo publico de Auxiliar de Servicos Gerais, altera disposicbes da Lei
Municipal n® 930/2013, e da outras providéncias".

Cumpre apresentar a escorreita sintese processual que embasa a presente propositura: o Poder
Executivo Municipal, visando a otimizagdo da maquina publica e o fiel cumprimento do principio
constitucional da eficiéncia, deflagrou processo administrativo licitatério para a terceirizagdo das
atividades de conservacdo, limpeza e manutengdo (Auxiliar de Servicos Gerais). Para o escorreito
prosseguimento do certame e a escorreita substituicdo do modelo de gestao, exige-se a extincao
dos referidos cargos no quadro estatutario do municipio, alocando os atuais ocupantes em quadro

em extincdo até a respectiva vacancia.

Para ilustrar de forma cristalina a motivacdo técnica desta propositura, apresentamos o quadro

comparativo que fundamenta a transicdo do modelo de provimento direto para a contratagao

continua terceirizada:

Flexibilidade  Rigida (depende de concurs/o‘ Dinamica (adequacdo via aditivos  Alta adaptagdo as demandas
deEfetivo  publico e vacancia). contratuais). sazonais do Municipio

Continuldade Su;elta a,l(
do Servico médlcas, ). f repOS|gao lmedlata) dos prédlos publicos.

E importante frisar, nesta senda, que a medida encontra irrestrito amparo no arcabouco juridico
patrio, notadamente no principio da eficiéncia esculpido no caput do artigo 37 da Constituicao
Federal do Brasill. Nesse passo, o Supremo Tribunal Federal (STF), no julgamento da Arguicao de
Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) n° 324 e do Recurso Extraordinario (RE) n®
958252 (Tema 725 da Repercussdo Geral), firmou tese incontroverso acerca da licitude da

1 Art. 37. A administracdo plblica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia (..)" (Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988)

GABINETE MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN/PR
PAGINA 3 DE 5



MUNICIPIO DE PAULO FRONTIN

Rua Rui Barbosa, 204 | Fone: (42) 3543-1210 /1212 /1346
CNPJ - 77.007.474/0001-90 | CEP: 84.635-000 | Paulo Frontin | PR
www.paulofrontin.pr.gov.br

terceirizacdo de toda e qualquer atividade, meio ou fim, n3o se configurando relagdo de emprego
entre a contratante e o empregado da contratada.

O TCE/PR, no bojo do Acérddo n° 1476/19 j& se manifestou favoravelmente a terceirizagao
concomitantemente com a extin¢do dos cargos, vejamos:

prem— R B st gty i T TT—

2. Em sendo afirmativa a resposta anterior, seria possivel que essa
terceirizagéo fosse implementada simultaneamente 2 adequagéo e/ou reformulagado
da Lei de Plano de Cargos e Carreiras do ente municipal tendente & supresséo de
tais fungdes (limpeza e conservagdo) das atribuicdes de cargos publicos
eventualmente ja existentes ou & declaragéo de extingao dos mesmos?

Sim, pois ndo existe Obice para que a terceirizagdo ocorra
simultaneamente com a reformulagdo das carreiras municipais, desde que a
supresséo se dé em cargos referentes & atividade meio.

Nessa esteira, olhando para a legislacdo patria local, a Lei Municipal n° 930, de 23 de julho de 2013,
que dispde sobre a estruturagdo do Plano de Empregos, Carreira e Salarios do Servidor Publico
Municipal de Paulo Frontin, ja previu sapiencialmente a sistematica para absorcdo de transicbes
desta envergadura. O artigo 1° do referido diploma legal, ipsis litteris, estabelece: "Art. 7° O Plano
de Empregos, Carreira e Saldrios do Municipio de Frontin, divide-se em seis quadros: (...) f) Quadro VI
- Cargos em Extingao e Extintos"2,

De outro norte, a extingdo de cargos vagos far-se-a4 de imediato, enquanto os cargos atualmente
providos por servidores estaveis serdo automaticamente transpostos para este aludido Quadro VI,
garantindo-se, irrestritamente, os direitos adquiridos e a irredutibilidade de vencimentos.

Denota-se, com toda vénia a entendimentos diversos, que a presente matéria administrativa se
reveste da mais alta legalidade, moralidade e impessoalidade. A extincio formal do cargo de
"Auxiliar de Servigos Gerais" no organograma ativo do municipio de Paulo Frontin é o pilar

antecedente e requisito sine qua non para o processo de terceirizacgo.

Diante de todo o exposto, e certo de contar com o elevado espirito publico dos Nobres Edis que
compdem este Poder Legislativo, solicito a apreciacdo e a aprovagdo do presente Projeto de Lei,
requerendo, outrossim, que sua tramitacdo se dé em regime de urgéncia, dadas as necessidades

prementes da regularizacdo contratual licitatoria em curso.

2 Art. 1°, alinea 'f', da Lei Municipal n® 930/2013 de Paulo Frontin/PR (Plano de Empregos, Carreira e Salarios)
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Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia e aos demais pares dessa Casa, meus
protestos de elevada estima e distinta consideracdo.

Atenciosamente,

Paulo Frontin/PR, 20 de fevereiro de 2026.

Prefeito Municipal
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